e”man TEMA DE LA REUNION DE SEGURIDAD:
& ASSOCIATES Blogueo / Etiquetado

BUILDING PARTNERSHIPS FOR A SAFER WORKPLACE

\

Estandar de OSHA: 29 CFR 1910.147 El control de energia peligrosa (bloqueo / etiquetado)

Si se requiere que algiin empleado realice un mantenimiento o reparacion peligrosos de maquinas y equipos,
se debe desarrollar e implementar un programa formal y escrito de bloqueo de etiquetas. Esta politica debe
seguirse durante el servicio o mantenimiento de las maquinas, para evitar la "energizacién o puesta en marcha
inesperada de la maquinaria o equipo, o la liberacién de energia almacenada, que podria causar lesiones a los
empleados".

Los siguientes SEIS PASOS son una revision de los pasos basicos para desenergizar el equipo de manera

segura:

1. Notifique a todos los "empleados afectados" que el equipo se apagara.

2. Apague el equipo mediante los procedimientos normales de parada.

3. "Aislar" todas las fuentes de energia del equipo.

4. Bloquee y/o etiquete los dispositivos de aislamiento de energia con bloqueos individuales asignados.

5. Liberar o restringir cualquier energia almacenada mediante conexion a tierra, bloqueo, sangrado, etc.

6. Aseglrese de que no haya personal expuesto, luego pruebe el equipo para asegurarse de que no
funcionara.

Restauracion del equipo al servicio:

1. Verifique para asegurarse de que todos los empleados hayan sido colocados o retirados de manera segura
del area.

2. Verifique que los controles del equipo estén en punto muerto.

3. Retire los dispositivos de bloqueo y/o las etiquetas y vuelva a energizar la maquina o el equipo.

4. Notificar a los empleados afectados que el servicio estd completo y que el equipo esta listo para su uso.

Segun las ultimas estadisticas, cada diez minutos, dos personas mueren y cientos sufren lesiones
incapacitantes por accidentes en el trabajo. jNO SEAS UNA ESTADISTICA!

Sepa tu parte en el programa de bloqueo / etiquetado.

Consulte el Manual de Salud y Seguridad o pregunte a un gerente si tiene alguna pregunta o inquietud con
respecto al control de la energia peligrosa.

Firma de los empleados que atendieron: Fecha
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cumplimiento segun describe la OSHA u otras agencias normativas.




